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AAAASSEMBLEE SSEMBLEE SSEMBLEE SSEMBLEE GGGGENERALE DU ENERALE DU ENERALE DU ENERALE DU CCCCOMITE OMITE OMITE OMITE D’ID’ID’ID’ILLE ET LLE ET LLE ET LLE ET VVVVILAINE DE ILAINE DE ILAINE DE ILAINE DE BBBBASKETBALLASKETBALLASKETBALLASKETBALL    
AAAA VITRE VITRE VITRE VITRE,,,, LE  LE  LE  LE 5555 JUIN  JUIN  JUIN  JUIN 2010.2010.2010.2010.    

    

 
 
 

IIIINTRODUCTIONNTRODUCTIONNTRODUCTIONNTRODUCTION DE  DE  DE  DE     M.M.M.M.    SSSSTEPHANE TEPHANE TEPHANE TEPHANE AAAANGERNGERNGERNGER,,,,    PPPPRESIDENTRESIDENTRESIDENTRESIDENT    ::::    
 
Mesdames et Messieurs, 
 
Dans l’attente de constater la validité de cette Assemblée, je remercie l’Aurore de Vitré de nous 
accueillir dans son enceinte culturelle pour cette Assemblée Générale, nous qui connaissons surtout son 
enceinte sportive que nous retrouverons à l’issue de nos débats pour la remise du Challenge Mozaïc et 
le vin d’honneur. 
 
Je remercie également de leur présence : 

- Mme Jacqueline Palin, Présidente de la Ligue de Bretagne 
- M. Chenut, Vice Président du Conseil Général en charge des sports qui nous rejoindra pendant 

les débats. 
- M. Claude Delafosse, Président de l’Office Municipal des Sports de Vitré 
- M. Dominique Cordeiro, de la Direction de la Communication du CRCA 
- M. Jean-Luc Lecué, Président de la Section Basket de l’Aurore de Vitré qui nous rejoindra 

ultérieurement, pris par des obligations professionnelles. 
- M. Bruno Maisonneuve, Adjoint au Sport de la ville de Vitré. 

 
Ont été invités et se sont excusés : 

- M. Yvan Mainini, Président de la Fédération 
- Mme Anne Boesinger, Responsable du pôle Cohésion Sociale de la Direction Départementale de 

la Cohésion Sociale et de  la Protection des Populations 
- Jean-Louis Pasquet, Président de l’Aurore de Vitré. 

 
 
 

IIIINTERVENTIONNTERVENTIONNTERVENTIONNTERVENTION    DDDDE  E  E  E  M.M.M.M.    JJJJEANEANEANEAN----PPPPIERRE IERRE IERRE IERRE BBBBRUNORUNORUNORUNO    
 

Soyez les bienvenus à l’Aurore de Vitré. 
Permettez-moi de me présenter : 
Jean Pierre BRUNO, secrétaire général de l’Aurore de Vitré et en particulier de la section Basket. 
Je voudrais d’abord excuser Jean Luc LECUE, Président de la section basket qui, pour des raisons 
professionnelles, ne peut être présent ce matin à cette Assemblée Générale. 
L’Aurore de Vitré omnisports est composée de 7 sections sportives: c’est 1292 adhérents dont 1152 licenciés et 
197 bénévoles. 
Les licenciés représentant 89,2% de l’effectif. 
L’Aurore c’est aussi « LE CLUB DES JEUNES » plus connu sous le nom du centre aéré du MOULIN DE LA 
HAYE.  
L’Aurore c’est également « L’AURORE CINEMA » où nous nous trouvons réunis et qui fonctionne avec 
130 bénévoles ; le numérique c’est pour le 2ème trimestre 2010. 
La section BASKET c’est 456 membres dont 390 licenciés soit 35,3% de l’effectif de l’Aurore La section BASKET c’est 456 membres dont 390 licenciés soit 35,3% de l’effectif de l’Aurore La section BASKET c’est 456 membres dont 390 licenciés soit 35,3% de l’effectif de l’Aurore La section BASKET c’est 456 membres dont 390 licenciés soit 35,3% de l’effectif de l’Aurore 
omnisportsomnisportsomnisportsomnisports    ;;;;    
En 2009/2010 nous avons engagé 35 équipes (19 masculines et 16 féminines) dans les différents 
championnats. 
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Pour terminer, je voudrais remercier Mr Alain LENDEMAINE, Président de l’Aurore Cinéma, et son 
directeur François GUERIN qui ont mis à notre disposition cette salle et donc permis d’organiser cette 
Assemblée Générale. 
 
BONNE ASSEMBLEE GENERALE. 
 

IIIINTERVENTION NTERVENTION NTERVENTION NTERVENTION DDDDE  E  E  E  M.M.M.M.    CCCCLAUDE DELAFLAUDE DELAFLAUDE DELAFLAUDE DELAFOSSEOSSEOSSEOSSE    
 
M Maisonneuve devrait être à ma place, il est retenu mais viendra plus tard, Vitré, ville de 18000 
habitants, 43 clubs sportifs, ville extrêmement dynamique sur le plan sportif, la preuve vous connaissez 
bien la salle de basket. M. Maisonneuve vous parlera du domaine sportif, de ce qui se met en place sur 
la ville, je vous souhaite donc une bonne Assemblée Générale et j’espère vous retrouver dans la salle de 
l’aurore au cour de la saison. 
 

AAAALLOCUTIONLLOCUTIONLLOCUTIONLLOCUTION DE DE DE DE        M.M.M.M.    SSSSTEPHANE TEPHANE TEPHANE TEPHANE AAAANGERNGERNGERNGER    
 
 Mesdames, Mesdemoiselles, Messieurs,  
 
 Cette Assemblée Générale marque la fin de cette saison sportive 2009 / 2010.  
 
 Saison marquée de déceptions, de réussites mais également placée sous le signe du changement.  
 
 Déception d’abord, avec les résultats sportifs de nos équipes engagées en Championnat de 
France qui ne sont pas  tout à fait à la hauteur d’un département comme le notre avec  la descente 
envisagée de Vitré en National 3 et de Betton en Pré-Nationale, même si ces derniers seront remplacés 
par une équipe du département.  
 Réussite cependant, car les filles ont fait bonne figure avec les résultats de l’Avenir de Rennes et 
la montée en Nationale de Vitré la saison prochaine.  
 Quant à nos équipes jeunes, elles se comportent de façon très satisfaisante au niveau National 
comme Régional.  
 
 Déception également concernant la baisse des engagements de nos partenaires institutionnels 
auprès des clubs. Baisse annoncée, prévue car comme nous, ils doivent faire face à des budgets de plus 
en plus serrés, et comme nous attendent la Réforme Générale des Politiques Publiques pour connaître le 
devenir du Sport.  
 
 Réussite cependant, à l’occasion de la signature de la convention pluriannuelle qui nous lie au 
Conseil Général jusqu’à la fin de l’Olympiade. Partenariat élaboré à partir du plan de développement de 
notre Comité qui nous permet de tenir un lien étroit entre nos deux structures.  
 
 Réussite aussi, malgré la baisse de licenciés sur la région Bretagne,  notre Comité se porte bien et 
affiche une hausse de 144 licenciés, soit 1,06 %. De bons chiffres qui ne doivent cependant pas 
masquer la perte de licenciés féminins, secteur qui retiendra notre attention la saison prochaine.  
 

CCCCHANGEMENT ENFINHANGEMENT ENFINHANGEMENT ENFINHANGEMENT ENFIN    ::::    
 
  CCCChangehangehangehangement de Présidentment de Présidentment de Présidentment de Président, puisque fin juin dernier, Pierre Guillard, après neuf années de 
présidence a cessé ses fonctions comme il l’avait annoncé lors de l’Assemblée Générale de Saint Malo, 
j’ai donc repris le flambeau, très bien accompagné par l’équipe en place.  
 
 ChangementChangementChangementChangement égalementégalementégalementégalement au sein de laau sein de laau sein de laau sein de la Commission TechniqueCommission TechniqueCommission TechniqueCommission Technique,,,, puisque nous avons accueilli au 
sein de notre structure deux nouveaux Conseillers Techniques Fédéraux, l’un à temps plein, Christophe 
Gicquel, l’autre à mi-temps, Virginie Kévorkian. 
  Comment ne pas souligner le travail remarquable de la Commission Technique et de nos deux 
CTF : lors des stages et rassemblements de secteurs, dont la fréquentation a augmenté, lors des 
formations de cadres, mais surtout avec les sélections départementales. Les sélections 97 qui après un 
brillant tournoi régional ont pour l’une remporté le tournoi de zone et pour l’autre, les féminines, 
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terminé seconde. La sélection masculine a donc, pour la première fois de notre histoire, participé au 
tournoi National. 
 La création du demi-poste supplémentaire cette saison, rendue nécessaire par la diversité et la 
quantité des interventions à mener, a porté ses fruits. Nous passons donc ce poste à temps plein pour la 
prochaine saison. 
 
 ChangementChangementChangementChangement également pourégalement pourégalement pourégalement pour la CDAMCla CDAMCla CDAMCla CDAMC qui cette année a œuvré, au-delà de ses missions 
habituelles, pour un accompagnement des jeunes officiels. La mise en place du tutorat est une vraie 
réussite saluée par les jeunes officiels, leurs parents et les clubs. Gageons que ce style d’action permettra 
d’augmenter la quantité mais également la qualité des officiels. 
 
 Changement pour laChangement pour laChangement pour laChangement pour la Commission SportiveCommission SportiveCommission SportiveCommission Sportive, avec la mise en œuvre de la restructuration  des 
Championnats Jeunes présentée l’année dernière. Le brassage des équipes entre les 2 phases a permis à 
chaque équipe de trouver sa juste place. Le niveau de jeu des Challenges Jeunes en est la preuve.  
 
 Cependant, comme l’a évoqué dans son rapport d’activité, la Commission Sportive a dû faire 
face à de trop nombreux reports de matchs. Ceux-ci doivent rester exceptionnels et ne pas pénaliser 
l’activité de la Commission. Il est impératif que chacun joue le jeu et respecte la réglementation sur le 
sujet.  
 Sur ce point, je voudrais également évoquer l’aspect « amendes » qui pour les clubs paraissent 
souvent excessives, et souligner la mansuétude de la Commission Sportive. Je vous renvoie donc au 
courrier présent dans les documents qui vous ont été remis. J’espère que chacun en appréciera le bien 
fondé. 
 
 Changement et réussite pour laChangement et réussite pour laChangement et réussite pour laChangement et réussite pour la Commission MiniCommission MiniCommission MiniCommission Mini : la mise en place du 4X4 en mini-poussin et 
poussin semble une réussite sur le plan sportif, comme le prouve le résultat de l’enquête que nous avons 
mené auprès de tous les clubs et la réussite du Rassemblement du 1er mai organisé par le club de Janzé 
où nous avons accueillis près de 1500 jeunes joueurs et joueuses. Il convient cependant de revoir la 
formule du Championnat qui, comme vos remontées le montrent, ne convient pas à l’organisation des 
clubs. C’est ce que nous vous proposerons tout à l’heure. 
 
 Changement égaChangement égaChangement égaChangement également pour lalement pour lalement pour lalement pour la Commission JuridiqueCommission JuridiqueCommission JuridiqueCommission Juridique qui a dû faire face cette saison à une 
recrudescence de plaintes sur les comportements tant des joueurs, que des accompagnateurs ou du 
public. Comme le soulignent plusieurs présidents sur leur rapport d’activité, je souhaite  que nous 
œuvrions tous pour que la sportivité, la convivialité et le respect de tous soit les seules doctrines 
présentes sur le terrain. 
 
 Nouveauté pour laNouveauté pour laNouveauté pour laNouveauté pour la Commission Salles et Terrains Commission Salles et Terrains Commission Salles et Terrains Commission Salles et Terrains qui cette année a homologué les premiers 
terrains possédant les nouveaux tracés, telle la salle de Saint-Brice.  
 
 Toutes ces satisfactions, s’accompagnent des actions de notredes actions de notredes actions de notredes actions de notre Commission AnimationCommission AnimationCommission AnimationCommission Animation qui 
s’emploie à intervenir dans toutes nos manifestations et participe à certains tournois que vous 
organisez.  
 
 Les dotations que nous pouvons consentir soit directement, soit par l’intermédiaire de nos 
partenaires, sont de plus en plus importantes. 

- Lors de la manifestation du Mini Basket du 1er mai, chaque participant a pu  repartir avec des 
ballons et chaque équipe avec un sac de sport contenant les lots de la Fédération.  

- Le Mozaïc Basket Challenge de notre fidèle partenaire le Crédit Agricole permet de récompenser 
48 clubs et de les doter d’équipements. 

- Les Coupes d’Ille et Vilaine offertes par le magasin Planet’Sport qui complètent sa dotation par la 
remise d’un bon d’achat à chaque vainqueur. 

- Les challenges Jeunes, les Finales Départementales sont  dotés de coupes et souvenirs remis à 
chaque participant. 

- L’esprit Sportif est doté d’une flamme et de bon d’achat de maillots floqués à la demande de 
l’heureux élu chez un de nos partenaires. 
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- Enfin tous les Tournois au niveau régional ou international sont dotés de coupes et les demandes 
de dotations pour les tournois départementaux ont été en grande partie satisfaites. 

   
 Ainsi peut-être dressé le bilan de cette saison qui ne peut cependant pas faire abstraction du  
fonctionnement de votre Comité sur le plan financier.  
 
 Tout d’abord, vous avez été 86 clubs sur 114 à saisir vos licences sur internet, soit 10381 
licences sur un total de 13669, c’est près de 76% (contre 60% la saison dernière). Ce procédé qui 
concerne les renouvellements et créations simples permet à votre Comité des économies importantes 
qui nous avons encore voulu répercuter  cette année aux clubs ayant saisi ces licences à raison d’une 
ristourne de 1€ par licence saisie. Comme l’année dernière, nous vous restituons cette somme 
immédiatement et comme signalé dans le courrier d’accompagnement de votre règlement, cette 
ristourne ne peut être considérée comme acquise chaque année.  
  
 Si nous avons pu faire cette opération c’est aussi parce chaque Commission a su gérer au mieux 
son budget et je tiens à les féliciter.  
 
 De plus pour la saison 2010/2011, nous n’avons pas augmenté la part nous revenant sur les 
licences, pour mieux marquer encore notre partage dans les économies réalisées. 
 
 Je ne peux évoquer la saison prochaine sans parler de l’avenir, puisque cet avenir commence 
par la déception de ne pouvoir remplir la totalité des postes vacants au Comité Directeur alors que dans 
le même temps plusieurs candidats aux mêmes postes mais au niveau régional sont issus du 
département. 
 
 Les élus actuels s’évertuent à faire fonctionner au quotidien notre Comité. Mais comment leur  
demander toujours plus en leur confiant des missions supplémentaires afin de mener des actions de 
développement du Basket dans notre département. Des bénévoles supplémentaires seraient les 
bienvenus. 
 
 Malgré tout, nous essaierons  d’aborder la saison prochaine l’accompagnement des licenciés 
baby ou détente, de vous accompagner également vous les dirigeant de clubs dans la mise en œuvre de 
vos projets.  
 Nous souhaitons également promouvoir notre sport en réfléchissant à des actions spécifiques 
mais surtout en communiquant plus sur les actions que nous entreprenons déjà. 
 
 Je tiens pour finir à remercier très sincèrement mes collègues de Bureau et de Comité Directeur 
qui ont su m’accompagner au cours de cette année de présidence. Mes remerciements également aux 
membres des commissions pour leur collaboration et aux membres du personnel pour leur implication 
et leur disponibilité.  
 
 Pour cette présente assemblée je renouvelle mes remerciements :  

- Aux dirigeants et aux bénévoles de l’Aurore de Vitré qui nous accueillent. 
- Remerciements aussi aux clubs qui participent aux activités du Comité et qui sont cités dans les 

rapports d’activité des commissions. 
- Remerciements à nos partenaires et principalement au Crédit Agricole et à son représentant de 

la Direction de la Communication qui organise le Challenge Mozaïc Basket et qui nous soutient 
dans nos grandes manifestations. 

- Un remerciement également particulier aux dirigeants du club de Janzé pour l’organisation du 
Rassemblement 1er mai et aux dirigeants de Saint Gilles et de Noyal Chatillon pour l’organisation 
des finales de décembre et de mai.  

- Un remerciement également même s’ils sont absents, à nos partenaires institutionnels pour leurs 
soutiens financiers. 

 
 Pour finir, je vous remercie de votre présence aujourd’hui et de vos actions bénévoles au 
quotidien dans vos clubs, qui permettent à tous nos pratiquants de s’épanouir dans notre sport. 
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 Merci de votre attention. 
 
 

IIIINTERVENTION DU NTERVENTION DU NTERVENTION DU NTERVENTION DU SSSSECRETAIRE ECRETAIRE ECRETAIRE ECRETAIRE GGGGENERALENERALENERALENERAL    
 
Le Comité totalise 13 655 voix. 
 
Les Association présentes : 12 219 voix, soit 89,48% donc le quorum étant atteint, l’AG peut délibérer 
valablement. 
 
Approbation du PV de St Malo de la saison dernière : 
  VoteVoteVoteVote    
 

Contre 0 
Abstention 0 
Pour 12219 

 
 
 

RRRRAPPORT DES APPORT DES APPORT DES APPORT DES CCCCOMMISSIONSOMMISSIONSOMMISSIONSOMMISSIONS    
 

Le Secrétaire GénéralLe Secrétaire GénéralLe Secrétaire GénéralLe Secrétaire Général    : Loïc Février: Loïc Février: Loïc Février: Loïc Février    
 
 J’insiste sur les derniers points de mon rapport : les sous classements trop nombreux, l’attitude 
peu glorieuse des joueurs, entraîneurs et même des parents sur le terrain. 
Les arbitres sont parfois jeunes, il faut leur laisser le temps et être plus indulgent. 
 
 Je vous rappelle, que vous devez nous transmettre vos pouvoirs Ligue. 
 
 Je donne la parole à chaque Président de Commission. 
 

Commission SportiveCommission SportiveCommission SportiveCommission Sportive    :::: M. Jean M. Jean M. Jean M. Jean----Charles GodetCharles GodetCharles GodetCharles Godet    
 
 Cette saison, la Commission a du faire face à beaucoup de reports de matchs. Nous avons donc 
décidé d’effectuer quelques changements la saison prochaine. Changement du calendrier sportif afin de 
prendre en compte les demandes des clubs. Malheureusement de nombreux ponts, les vacances 
scolaires et autres intempéries n’ont pas facilité le bon déroulement du championnat. 
 
 Point soulevé par un club : la durée du Championnat et la clôture de l’exercice comptable. 
Le président rappelle que ce sont les clubs qui ont désiré un championnat tardif, afin que tout le monde 
joue le même nombre de matchs. Il faut peser le pour et le contre en ce qui concerne l’exercice 
comptable, prévision ou clôture à une date qui convienne pour pouvoir être prêt pour les Assemblées 
Générales des clubs. 
 
 Autres difficultés dues à ce championnat trop long : le manque d’assiduité des parents, donc un 
problème pour l’accompagnement des jeunes. 
 
 Le Président comprend tout à fait, mais une inscription dans les clubs c’est un engagement de 
chacun et une prise de conscience. Le calendrier civil n’a pas permis au Comité de proposer un 
calendrier sportif plus harmonieux. 
 
 Le nombre de forfaits en début de saison est important, malheureusement, certains clubs 
engagent des équipes sur un potentiel et non sur une réalité. Pourtant, le Comité a retardé la date des 
engagements afin de limités tous ces désagréments. 
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 La Commission Sportive, bien que consciente du travail supplémentaire imposé aux clubs,  
accepte les engagements tardifs dans l’unique but de compléter des poules, ces équipes remplacent des 
exempts ; l’essentiel étant de faire jouer les jeunes. 
 C’est pourquoi, la Commission Sportive, en début de saison, est tolérante quant au report de ces 
matchs, ils peuvent même ne pas être joués. Cela n’entraînant aucune conséquence sur le résultat au 
championnat des équipes concernées.  
 
 Sur 7 000 feuilles de marques, 1000 reports cette saison. 
 
 Début janvier, nous avons fait face à des intempéries : 50% des matchs prévus le premier week-
end de ce mois ont été annulés. Face à ces reports, la Commission Sportive a été compréhensive. Aucune 
sanction financière n’a été prise pour les équipes jeunes. Sachant qu’un jeune ne peut faire plus de 
deux matchs par week-end (48h), le report de match pouvait paraître difficile.  
 
 Incompréhension face au temps de jeu des mini poussins (4X10) en triangulaire et les autres 
catégories jeunes. Une seule solution, faire directement un championnat : cependant les équipes ne 
seront pas équilibrées. 
 
 A partir de l’année prochaine, la Commission n’acceptera que les reports de matchs dont la date 
a été fixée à l’avance. La commission exigera une date de report, elle n’acceptera plus les reports non-
conformes aux règlements. Le match, si accord des deux clubs, pourra être joué avant la date initiale ou 
après, quoiqu’il en soit, la Commission doit avoir le report 15 jours avant la date initiale. L’utilisation de 
la feuille adéquate est obligatoire. 
 
 Concernant la situation exceptionnelle de janvier dernier, certains d’entre vous ont réagit parce 
que nous n’avons pas annulé totalement la journée de championnat. Il y a quand même eu 50 % des 
matchs qui ont été joués. La situation climatique n’a pas été égale sur tout le département. C’est 
pourquoi, c’est à vous responsables de clubs d’apprécier ou non la qualité des routes et du potentiel des 
déplacements ou réceptions. C’est la responsabilité de chacun. 
 
 La Commission a décidé une réforme concernant la Coupe d’Ille et Vilaine, parce qu’elle est de 
moins en moins attractive pour les clubs. C’est sans doute dû au coût d’inscription élevé par rapport au 
nombre de matchs effectués. A partir de la saison prochaine, il y aura donc une première phase de 
Coupe en mini championnat, avec des poules de quatre (64 équipes en garçons et 48 en filles). En cas 
d’équipes supplémentaires, un match éliminatoire sera joué en tour préliminaire, et les frais 
d’engagements seront remboursés aux équipes perdant le premier tour. Les équipes hiérarchiquement 
inférieures recevront à domicile, ce qui fait un minimum de trois matchs de coupe garanti. Puis un 
classement sera fait. Les deux premiers, en garçons et en filles, (poules de trois en filles), seront en 
16eme de finale de coupe, puis on garde le schéma habituel (16è, 8è, quart, demi). De la 
personnalisation des équipes nous passons aux brûlages. Le premier tour de Coupe aura lieu le 19 
septembre. 
Une partie des engagements serviront de dotations pour les clubs vainqueurs.  
 
 Problème récurant des envois d’horaires aux clubs. Les clubs sont censés envoyer les horaires 30 
jours avant la date initiale de la rencontre. Un avertissement sera fait par mail 30 jours avant aux clubs. 
A j-15, la commission sportive fixera la date et l’heure du match.  
 
 

    
Le Président donne la parole àLe Président donne la parole àLe Président donne la parole àLe Président donne la parole à    ::::    

M.M.M.M.    Maisonneuve Maisonneuve Maisonneuve Maisonneuve adjoint aux sports adjoint aux sports adjoint aux sports adjoint aux sports de la ville de Vitré.de la ville de Vitré.de la ville de Vitré.de la ville de Vitré.    
 
Excuses du maire qui ne peut être présent parmi nous. M. Pierre Méhaïgnerie porte beaucoup d’intérêt 
à ce sport. 
Merci à l’Aurore pour la qualité de l’accueil.  
Vitré, une ville de 17 000 habitants, très sportive avec 6500 licenciés dans toutes disciplines 
confondues. La mise en œuvre du projet sportif local sur le territoire, une réunion sera mise en place 
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autour de 5 thèmes, tel : comment mieux pratiquer le sport en cas d’handicap ? Le bénévolat, les 
infrastructures…. La saison de l’Aurore est assez mitigée, avec d’un coté d’excellents résultats, chez les 
jeunes notamment. On est maintenant embarrassé sur comment va se passer la saison prochaine, avec 
des conséquences assez importantes (en terme d’infrastructures). 
 

Commission MiniCommission MiniCommission MiniCommission Mini    : Absence : Absence : Absence : Absence excusée excusée excusée excusée de Mme Marylène Demeuré, de Mme Marylène Demeuré, de Mme Marylène Demeuré, de Mme Marylène Demeuré,     
remplacée par M. Stéphane Angerremplacée par M. Stéphane Angerremplacée par M. Stéphane Angerremplacée par M. Stéphane Anger    

 
 Les clubs ont reçu un questionnaire visant à récolter vos impressions et remarques sur ce 
nouveau Championnat. Au vue de vos réponses (à peine plus de 43 % de réponses), nous allons 
remodeler ce Championnat afin de satisfaire chacun. Le problème répété étant celui du calendrier. 
 
 On a voulu restructurer ce championnat de la même façon que les autres championnats jeunes 
en y intégrant des brassages mais en même temps en prenant en compte le nombre d’engagements en 
niveau A. Vous avez reçu en principe un papier d’engagement, et selon le nombre d’engagements 
niveau A, il y a trois scenario possibles. Sachant qu’un scénario peut être choisit pour les garçons et un 
autre pour les filles. Des Opens poussins/benjamins se dérouleront le week-end du 12 septembre 2010, 
permettant quinze jours de délais pour établir les calendriers ensuite.  
 Le premier scénarioLe premier scénarioLe premier scénarioLe premier scénario,  c’est si en niveau A on a entre moins de douze équipes, jusqu’à quatorze 
équipes. De zéro à quatorze équipes sont engagées en niveau A, on constitue donc deux poules de six. Si 
on a moins de douze équipes, la Commission Technique, comme cela a pu se produire certaines saisons, 
interroge certains clubs pour en faire revenir sur le niveau A. Si on a plus de douze équipes, les Opens  
serviront à désigner les représentants. S’il y a quatorze équipes, elles iront à « l’open », les douze 
premières joueront en niveau A, les deux autres en niveau B. Acquisition du droit de jouer en niveau A 
sur le terrain lors des engagements, et la deuxième phase on regroupe les quatre premiers des deux 
poules des niveau A pour faire la poule élite. Sur la poule d’excellence, on laisse le cinquième et sixième 
du niveau A, et on complète avec les meilleurs équipes de niveau B. Ces douze meilleures équipes du 
niveau B, seront déterminées si besoin selon le nombre de poules en Niveau B, déterminées aussi sur un 
plateau qui se déroulera le 19 décembre. (cf. calendrier). 
Le reste des équipes rejoindront les niveaux D1, D2 en poules géographiques de 8. 
 Le Deuxième scénarioLe Deuxième scénarioLe Deuxième scénarioLe Deuxième scénario, entre 15 et 20 équipes inscrites. Le niveau A sera composé de 3 poules de 
6. De même que pour le niveau précédent, si plus de 18 équipes, la Commission Technique ira à la 
recherche d’autres engagements. Si plus de 18 équipes, les Opens serviront à désigner les représentants 
en Niveau A.  En deuxième phase, une poule Elite et trois poules Excellence. De la même façon, on va 
désigner un meilleur troisième sur un plateau qualificatif de décembre et de la même façon on fait 
monter des équipes en Niveau B. 
 Troisième scénarioTroisième scénarioTroisième scénarioTroisième scénario, entre 18 et plus de 24 équipes. Le niveau A sera composé de 4 poules de 6. 
Si moins de 24 équipes, la commission Technique ira, là aussi, à la recherche d’engagements. Si plus de 
24 équipes, les équipes seront sélectionnées via les Opens. 
En 2è phase, deux poules Elite de 8 deux poules en excellence de 8. 
 

En généralEn généralEn généralEn général    ::::    
 

 En seconde phase, une seule équipe en Elite par club, ainsi qu’une seule équipe par poule en 
Excellence. 

 
 Pour une montée ou descente, l’application du règlement d’équipe par niveau sera apposée 
avant les matchs qualificatifs ou triangulaires. (cf. art.63.1) 

 
Art63Art63Art63Art63    :::: Si à la fin de la compétition deux groupements sportifs ont des équipes à égalité de points : 

1- pour la montée, sera retenue l’équipe dont l’exposant est numériquement inférieur ; pour la 
descente, sera retenue l’équipe dont l’exposant est numériquement supérieur. 

 
 Il sera établi un Challenge pour la poule Elite entre le 1er et le 2ème du classement le jour des 
Finales Départementales et Challenges Jeunes (pour les scénarios 1 et 2) ; et une finale pour le 
scénario 3. 
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 Dans tous les scénarios, les Opens sont maintenus. 
 
 

Commission CDAMCCommission CDAMCCommission CDAMCCommission CDAMC    : M. Eric Ré: M. Eric Ré: M. Eric Ré: M. Eric Régnardgnardgnardgnard    
    
 Globalement la saison 2009 2010 est une belle saison.  
 
 L'objectif principal fixé en terme de formation a été mis en place, tant sur le plan des formations 
continues, qualifiantes ou non, que sur le suivi des arbitres par la mise en place du tutorat. 
 
 Nous avons souhaité cette année, sur la recommandation de David Orhant la saison dernière, 
mettre en place un suivi des jeunes arbitres tout au long de la saison pour les aider à rentrer réellement 
dans l'arbitrage, ce qui n'est pas évident. C'est de plus en plus difficile pour eux. Le message que nous 
voulons faire passer aujourd'hui, c'est qu'il va falloir que vous, les clubs, vous nous aidiez à réaliser ce 
projet. 
 
 Les arbitres qui passent l'examen sont de plus en plus jeunes (moyenne d'âge 17 ans). Vous 
devez être conscients que c'est vous qui envoyez ces jeunes passer l'examen, c'est donc aussi à vous de 
les aider par la suite sur les terrains.  C'est à vous de faire en sorte que les gens du public les respectent. 
Nous, CDAMC, allons mettre en place les outils pour que les arbitres se fassent respecter. Déjà cette 
année on a pu constater une augmentation des fautes techniques et disqualifiantes parce que les tuteurs 
les aident à se faire respecter. Il en sera de même la saison prochaine. Il y va de la bonne volonté de 
chacun pour que ces jeunes puissent être formés convenablement et respectés : C'est le message que 
nous souhaitions faire passer aujourd'hui. 
 
 Le deuxième point que nous voulons soulever, c'est la prise de conscience nécessaire de la part 
des clubs de proposer plus de candidats à l'examen d'arbitre afin de pouvoir en détecter un plus grand 
nombre et ainsi satisfaire plus facilement à la couverture des championnats à désignation. 
 
 Cette année, moins de 30% des clubs ont présenté des candidats. C'est peu !!! C'est vous qui faîtes 
les arbitres. 
 
 La CDAMC a donné 120h de formation cette année. En nous aidant dans cette démarche, vous 
vous aidez également.  
 
 En parallèle des formations Comité, existent également les formations de clubs. 
Malheureusement 3 écoles clubs ont disparu cette année (CPB Rennes, ST Malo, Rennes Ouest, 
composée de Pacé, Mordelles,  Rennes Avenir, Cintré, Le Rheu). Notons que certains de ces clubs font 
partie du top 5 au nombre de licenciés dans le département. Toutefois certains d'entre eux ont pu 
présenter des candidats à l'examen, après qu'ils aient suivi la formation comité. 
La charte de l'arbitrage n'impose pas aux clubs n'ayant pas d'équipe inscrite en championnat à 
désignation de former des arbitres. Cela peut poser des problèmes. 
 
 Former des arbitres assez jeunes, n'est ce pas difficile ? 
 
 L'âge y fait beaucoup et nous essayons d'envoyer sur le terrain des jeunes ayant la maturité 
nécessaire. Aux vues de cette motivation, nous convoquerons ces jeunes en stages la saison prochaine. 
La volonté de trouver des jeunes est clairement une dynamique de club. La CDAMC se déplace 
régulièrement et à la demande dans les clubs afin de montrer ce qu'est l'arbitrage (formations non 
qualifiantes).  N'hésitez pas à nous le demander, de nouvelles vocations peuvent voir le jour. 
  
 Peut-on intégrer une formation Entraineur Arbitre ? 
 
 La ligue de Bretagne a tenté l'expérience la saison passée et sera renouvelée cette année, avec 
déjà beaucoup d'inscrits. Au niveau départemental, nous attendons un peu de voir les retours sur ces 
formations régionales. C'est tout à fait envisageable par la suite en fonction des résultats. 
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Il faut également relancer la formation OTM; Certains d'entre eux ont du tripler des rencontres cette 
année. 
 
 Remerciements à tous les membres de la CDAMC, particulièrement  à Christophe LE JAN et 
Magaly COLINDRE respectivement pour la tenue des désignations arbitres et OTM. 
  
 Merci aux tuteurs 
 
 
 
 
Commission JuridiqueCommission JuridiqueCommission JuridiqueCommission Juridique    : : : : Absence excusée de M. René Perrin, représenté par Absence excusée de M. René Perrin, représenté par Absence excusée de M. René Perrin, représenté par Absence excusée de M. René Perrin, représenté par M. Stéphane AngerM. Stéphane AngerM. Stéphane AngerM. Stéphane Anger    
 
 Rien de particulier comme l’indique le rapport d’activité. Une baisse des dossiers disciplinaires, 
qui est en effet une bonne nouvelle. 
 
 

Commission Animation : JeanCommission Animation : JeanCommission Animation : JeanCommission Animation : Jean----Claude AlixClaude AlixClaude AlixClaude Alix    
    
 Dans le rapport d’activité, j’ai retracé à peu près tous les événements auquel nous avons 
participé. 
 
 Complément d’Informations : 

- Les finales départementales à Noyal Chatillon se sont merveilleusement bien passées, une très 
bonne ambiance, des matchs remarquables. Merci à tous.        

- Un oubli : merci aussi à Sonia et Caroline 
 
 Je rappelle, qu’il y a des places à prendre au sein de cette Commission. 
 
 

Commission Salles et Terrains : M. JeanCommission Salles et Terrains : M. JeanCommission Salles et Terrains : M. JeanCommission Salles et Terrains : M. Jean----Pierre LefevrePierre LefevrePierre LefevrePierre Lefevre 
 
 Nouveaux tracés dans les salles lors de la réfection de ces dernières lors de la construction  
pensez à l’homologation. 
 
 Un dossier technique peut vous être fourni sur demande auprès de la Commission. 
 
 Procédure d’homologation : contacter la Commission qui vous transmettra un dossier à 
compléter, avec une inspection sur site afin de valider les tracés des terrains, la luminosité, les 
dimensions, la hauteur des paniers. 
 
 La date butoir pour les nouveaux tracés : 2012 pour le moment. Une application qui pourra être 
repoussée au niveau départemental. De plus, c’est bien souvent une charge qui incombe aux mairies. 
On ne peut sanctionner un club suite au refus de la mairie de se mettre aux normes. 
 
 Il y a des stades transitoires avec cette notion de pointillés et de lignes continues, et le jour où 
nous serons arrivés à la date butoir, il faudra enlever les anciens tracés.  
 
  Intervention de Loïc Bourserie : Y a –t-il un intérêt à garder cette ligne en pointillés ? Nous 
remarquons que lors des challenges, tournois et autres manifestations, la majorité des joueurs, seniors à 
benjamins, ne regardent que la ligne continue. 
Parfait accord de Mme Palin qui a elle-même fait remonter l’info. 
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Commission Médicale : Absence Commission Médicale : Absence Commission Médicale : Absence Commission Médicale : Absence excusée excusée excusée excusée du Dr Cousança, représenté par M. Stéphadu Dr Cousança, représenté par M. Stéphadu Dr Cousança, représenté par M. Stéphadu Dr Cousança, représenté par M. Stéphane Anger.ne Anger.ne Anger.ne Anger. 
 
 Pas de changement dans les surclassements l’année prochaine. L’ECG pour les arbitres de plus de 
35 ans est bien suivi.  
 
 Attention au sur-classement dans les équipes qui ensuite montent en région en 2ème phase. 
 
 
 

Commission Technique : M. LoïCommission Technique : M. LoïCommission Technique : M. LoïCommission Technique : M. Loïc Bourseriec Bourseriec Bourseriec Bourserie    
 
  Saison de transition avec le départ de Christophe Evano et l’arrivée de Christophe Gicquel et la 
création d’un demi-poste dédié au basket féminin que Virginie Kévorkian a admirablement conduit. 
C’est dommage qu’elle nous quitte et qu’elle n’accepte pas le poste à temps plein qu’on lui proposait. 
C’était un essai, et on est tous unanimes au sein du Comité Directeur qu’un deuxième poste s’imposait 
pour développer ce basket féminin.  
 
 La mission de la Commission Technique, cette année : on a évolué sur les sélections sportives, 
avec la création d’une section sur deux établissements scolaires à Pacé : le Collège Dolto et le Collège 
Saint Gabriel. Section qui sera opérationnelle en septembre. La remise à jour des  2 CED du mardi et du 
vendredi, sans doute l’un des facteurs importants de la réussite de nos jeunes qui peuvent s’entraîner 
encore un peu plus dans de bonnes conditions. Et le succès des  stages de secteurs, et de détection, on a 
battu des records cette année. Ce qui le prouve, c’est la présence de jeunes pendant les vacances.  
  
 Formation de cadres : Chaque secteur a la possibilité d’envoyer ses jeunes cadres en formation. 
  
 Deux sessions d’initiateurs : 20 candidats cette saison, 15 reçus. 
 
 Annonce de M. Bourserie de son départ à la retraite. Remerciements à tous les collègues, les 
Techniciens, clubs, bénévoles. 
 
 L’évaluation des équipes pour la confection des championnats jeunes niveau A. Une antériorité 
de 6 années est prise en compte. Si une équipe est refusée bien qu’elle remplisse tous les critères 
demandés, c’est qu’il y avait une autre équipe avec les mêmes critères mais de meilleurs points. Il faut à 
un moment donné, faire un choix. La Commission s’efforce de faire le meilleur choix possible. 
 Faire des Opens sur toutes les catégories serait une possibilité. 
 Pour la saison prochaine, un tableau vous sera proposé référençant tous les points nécessaires 
pour cette sélection.  
 
 
 
Vote du Rapport d’activitéVote du Rapport d’activitéVote du Rapport d’activitéVote du Rapport d’activité    
 
 

Contre 0 
Abstention 0 

 
 
 
Adopté à l’unanimité 
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IIIINTERVENTION DE  NTERVENTION DE  NTERVENTION DE  NTERVENTION DE  M.M.M.M.    CCCCHENUHENUHENUHENUTTTT    
 
 Présent l’an dernier, M. Chenut insiste sur l’importance de cette année écoulée, une année de 
transition pour le Comité qui représente une étape sérieuse. 
 
 Un contexte général difficile qui suscite beaucoup d’inquiétudes dans le monde du sport et en 
général, cette inquiétude est légitime.  
 Il y a des éléments de contextes internationaux et a cela s’ajoute des réformes fiscales 
institutionnelles en cours. Les Conseils Généraux sont particulièrement touchés. Cette semaine, le 
gouvernement a annoncé qu’il mettrait un plan de secours exceptionnel pour 10 conseils généraux en 
France (voir 20), c’est l’aveu que la réforme produit des effets peu satisfaisants.  
 Le Conseil Général d’Ille et Vilaine ne fait pas partie des 10 ou des 20 concernés, mais les 
perspectives à court terme ne sont pas bonnes.  
 Le sport,  les communes, les intercommunalités, les départements, apportent tous leur 
contribution.  
 
 Le Comité National Olympique et Sportif de France organise un séminaire le 23 juin à Paris pour 
essayer de trouver des solutions 
 
 Le sport est un facteur irremplaçable de cohésion social. Ces activités ont une dimension de 
prévention, d’insertion, d’intégration. Sans ces dispositifs, nous aurions à intervenir de façon curative 
sur beaucoup plus de situations. Mieux vaut prévenir que guérir ! 
 
 Bénévoles fortement impliqués, ce qui demande beaucoup de temps.  
 13400 licenciés, vous confirmez votre 2è position.  
 Afin de conserver cette avancée, il faut susciter des vocations afin de pouvoir gérer l’ampleur du 
dispositif : aspect technique, organisationnel, sportif, juridique, financier, de responsabilité.  
  
 Elément positif : investissements importants ces derniers années : 100 millions d’euros, 25  
millions pour le sport dont une part pour des complexe sportifs multifonctions. 
  
 Plus les collectivités étaient démunies financièrement, plus le Conseil Général apportait son aide. 
Cela pouvait aller de l’ordre de 250.000 à 500.000 euros. C‘est donc une aide tout à fait significative. 
 
 L’autre temps fort entre le Conseil Général et les Comités : la signature d’une Convention Cadre 
Pluriannuelle fin septembre : 48 signatures sur 62 Comités soit 93% des licenciés sont dans le cadre 
d’une convention qui garantit à l’Ouest les moyens sur 4 ans 2009/2010/2011/2012. 
 
 Le soutien au Comité de Basket, c’est à peu près 20.000 euros : la moitié pour l’aide à l’emploi, 
8.000 euros pour l’aide aux stages, 2 000 euros de dotation globale de fonctionnement. 
  
 Soyez assurés de notre volonté de continuer à défendre la cause du sport. 
  
 
 

IIIINTERVENTION DU NTERVENTION DU NTERVENTION DU NTERVENTION DU SSSSECRETAIRE ECRETAIRE ECRETAIRE ECRETAIRE GGGGENERALENERALENERALENERAL    
 
Nous avons 5 postes vacants et seulement 2 candidatures, déception du bureau. 
 
Les candidats : 

- Jérôme CherelJérôme CherelJérôme CherelJérôme Cherel, Co Président de la CDAMC 
- Martial SimonMartial SimonMartial SimonMartial Simon, membre de la Commission Juridique. 
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Martial Simon, issu du club de l’ES Etrelles. Passé de joueur, 12 ans en tant qu’arbitre officiel, et 
entraineur régional sur Etrelles et Argentré du Plessis et depuis 8 ans dans la commission juridique au 
coté de René Perrin et divers membres. 
 
Jérôme Cherel, Co président de la CDAMC, licencié au club de Montfort, arbitre et bénévole au Comité 
35 à la CDAMC. 
 
 
VoteVoteVoteVote    

    
    

Contre 0 
Abstention 0 

 
 
Elu à l’unanimité 

 
 

Vote des 3 représentantVote des 3 représentantVote des 3 représentantVote des 3 représentantssss du Comité à l’Assemblé Générale du Comité à l’Assemblé Générale du Comité à l’Assemblé Générale du Comité à l’Assemblé Générale Fédérale Fédérale Fédérale Fédérale    du 25 juin:du 25 juin:du 25 juin:du 25 juin:    
    

- Jean-Pierre Lefevre 
- Stéphane Anger 
- Loïc Février 

 
Importance de ce vote pour rappel les délégués fédéraux sont élus pour une année entière. 
 

Contre 0 
Abstention 0 

 
Elu à l’unanimité 

 
 
 
 
 

IIIINTERVENTION DU NTERVENTION DU NTERVENTION DU NTERVENTION DU TTTTRESORIERRESORIERRESORIERRESORIER    ::::    AAAALAIN LAIN LAIN LAIN LLLLEFEVREEFEVREEFEVREEFEVRE    
 
 
Présentation par PowerPoint, résultat assez stable pas rapport aux années précédentes. 
Légère baisse des subventions obtenues. 
Les cotisations restent la meilleure part de nos ressources. 
Les licences sont en légère augmentation. Licences T et mutations restent stables. 
Les frais d’arbitrages, meilleur taux de couverture et moins d’absentéisme. 
 
Un exercice positif de 1075 euros, après déduction de la remise faite aux clubs d’un montant de 10 400 
euros.  
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VVVVERIFICATEUR AUX ERIFICATEUR AUX ERIFICATEUR AUX ERIFICATEUR AUX CCCCOMPTESOMPTESOMPTESOMPTES    ::::    M.M.M.M.    DDDDEBROIZE ET EBROIZE ET EBROIZE ET EBROIZE ET M.M.M.M.    DDDDELAUNAYELAUNAYELAUNAYELAUNAY    
 
 
Bonjour à tous. Voici le rapport des vérificateurs aux comptes pour la période allant du 01 avril 2009 01 avril 2009 01 avril 2009 01 avril 2009 

au 31 mars 2010au 31 mars 2010au 31 mars 2010au 31 mars 2010. Dans le cadre de la mission qui nous a été confiée lors de la dernière assemblée 

générale, nous avons procédé à l’examen des documents comptables et examiné une trésorerie mise à 

notre disposition par Monsieur Alain LEFEVRE, trésorier du Comité d’Ille et Vilaine. 

La vérification des comptes de trésorerie n’appelle aucune remarque. La saison 2008/2009 était La saison 2008/2009 était La saison 2008/2009 était La saison 2008/2009 était 

positive d’un montant de 37091 Euros et la saison 2009/2010 est de nouveau positivepositive d’un montant de 37091 Euros et la saison 2009/2010 est de nouveau positivepositive d’un montant de 37091 Euros et la saison 2009/2010 est de nouveau positivepositive d’un montant de 37091 Euros et la saison 2009/2010 est de nouveau positive de  1075  Euros de  1075  Euros de  1075  Euros de  1075  Euros. 

Monsieur Stéphane ANGER, Président du Comité et Monsieur Alain LEFEVRE, trésorier du Comité vous 

ont donné toutes les explications. Les pointages et les sondages de contrôle que nous avons effectués ne 

donnent pas lieu à remarque particulière. En conséquence, nous proposons à l’assemblée générale de 

donner QUITUSQUITUSQUITUSQUITUS au trésorier du comité 35, Monsieur Alain LEFEVRE. 

 
Les vérificateurs aux comptes, Messieurs Michel DEBROIZE et Bernard DELAUNAY vous remercient de 

votre attention. 

 

 

 

RenouvellRenouvellRenouvellRenouvellement des Commissaires aux Comptesement des Commissaires aux Comptesement des Commissaires aux Comptesement des Commissaires aux Comptes    ::::    

 

Vote contre 0 

Abstention 0 

 

Elu à l’unanimité 

 

BBBBUDGET UDGET UDGET UDGET PPPPREVISIONNELREVISIONNELREVISIONNELREVISIONNEL    
 

 Il est en augmentation de part la hausse des prix des licences par la Ligue et la Fédération, et 

aussi par le passage du demi-poste de CTF en temps plein. 

 

Vote des ComptesVote des ComptesVote des ComptesVote des Comptes    ::::    

 

Vote contre 0 

Abstention 0 

 

Adopté à l’unanimité 
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LLLLES ES ES ES VVVVŒUXŒUXŒUXŒUX    
 
 La majorité des vœux portaient sur la refonte des calendriers pour les poussins.  
Nous avons tenu compte de vos remarques. Nous espérons que ce nouveau championnat vous satisfera. 
 
VotVotVotVote des Vœuxe des Vœuxe des Vœuxe des Vœux    
 

Vote contre 0 

Abstention 0 

 
Adopté à l’unanimité 
 
 
 

DDDDIVERSIVERSIVERSIVERS    
 
 Au Comité Directeur du 17 mai a été décidé : 
 

- Tous les matchs en seniors seront joués en 4x10. En cas de reliquat de feuille en 2x20, un 
échange pourra se faire au Comité. 

- Les championnats poussins et mini poussins : les clubs pourront convoquer les jeunes joueurs le 
samedi matin. L’horaire de base est toujours 14h avec une variante à partir de 10h. 

  
 
 

IIIINTERVENTION DE NTERVENTION DE NTERVENTION DE NTERVENTION DE MMMMME ME ME ME PPPPALINALINALINALIN,,,,    PPPPRESIDENTE DE LA RESIDENTE DE LA RESIDENTE DE LA RESIDENTE DE LA LLLLIGUEIGUEIGUEIGUE    
  
Le Comité d’Ille et Vilaine de part son dynamisme représente environ 43% des licenciés de la Bretagne. 
Beaucoup des problèmes évoqués aujourd’hui sont des difficultés que nous rencontrons nous aussi au 
niveau de la Ligue.  
 
 Fierté d’avoir retrouvé le Comité D’Ille et Vilaine à Montbrison.  
 
 M. Chenut a évoqué la possibilité de perdre des compétences générales au niveau des Conseils 
Généraux en particulier. On se doit d’être très vigilant. Il faut faire connaitre vos projets et ne pas 
hésiter à demander de l’aide. Montrer ainsi que le sport est en action constante. 
 
 Au niveau des subventions d’Etat, les CNDS, il y a là une action à mener au niveau sportif. Il 
n’est pas normal qu’un club de même niveau, avec le même nombre de licenciés et évoluant dans le 
même championnat, obtienne deux à trois fois plus de subventions dans le Morbihan que dans l’Ille et 
Vilaine. Ce n’est pas logique.  
 
 La Ligue a fait l’acquisition de structures gonflables, qui sont à votre disposition pour toutes 
animations sur simple demande auprès de la Ligue. Nous venons de recevoir un mur de passe. 
 
 Notion de double licence pour les cadets de troisième année. D’ici 2 ans, les cadets seront 
ramenés à 2 ans. L’idée serait de mettre en place un championnat avec des clubs volontaires qui ont des 
licenciés d’autres clubs afin d’éviter de perdre trop de licenciés entre cadet et senior. 
Pas de contrainte au niveau de l’entraîneur, ni de l’arbitrage. 
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RRRREMISES DES RECOMPENSEMISES DES RECOMPENSEMISES DES RECOMPENSEMISES DES RECOMPENSESESESES    
 
Petite spécificité : cette année nous avons eu de magnifiques résultats au niveau de nos sélections, et 
nous avons voulu les remercier et les mettre en avant. 

- La Sélection benjamines 97, accompagnés par leurs coachs, Virginie Kévorkian et Emmanuel 
Gorjeu. 

Vainqueur du tournoi Inter Comité Bretagne en ayant tout gagné, deuxième du tournoi Inter Comité de 
zone à la Rochelle. Elles se font battre une seule fois par le Maine et Loire qui lui finira troisième au 
niveau National. 
 
Dans la même lignée : 
 

- La Sélection des benjamins 97, avec les coachs, Christophe Gicquel et Samuel. Ils se sont 
qualifiés après n’avoir perdu qu’un seul match pour le tournoi inter comité de zone à la 
Rochelle, où ils ont été vainqueurs. Donc qualifié pour le tournoi National de Montbrison (pas 
très loin de St Etienne). Même si les résultats n’étaient pas vraiment là, nous sommes très fiers de 
vous et nous tenions à ce que l’Assemble Générale vous rendre hommage. 

- Merci aux parents pour les avoir accompagné, soutenu. 
 
Au-delà de l’Ille et Vilaine, c’est la Bretagne qui a été représentée. A noter que se sont des jeunes de 
clubs différents. Merci encore à toutes et à tous. 
 
 Trophée remis au Président « souvenir de Montbrison ». 
 
 

    RRRRECOMPENSES ET ECOMPENSES ET ECOMPENSES ET ECOMPENSES ET PPPPALMARESALMARESALMARESALMARES    
    

Palmarès FémininsPalmarès FémininsPalmarès FémininsPalmarès Féminins    ::::    
PoussinesPoussinesPoussinesPoussines : Liffré 
BenjaminesBenjaminesBenjaminesBenjamines : Cesson 1 
MinimesMinimesMinimesMinimes : Saint-Malo CJF 1 
CadettesCadettesCadettesCadettes    : Vitré Aurore 1 
Seniors 1Seniors 1Seniors 1Seniors 1èreèreèreère D D D Divisionivisionivisionivision : Liffré 2 
Séniors HonneurSéniors HonneurSéniors HonneurSéniors Honneur : Pleurtuit 
Séniors Promotion d’ExcellenceSéniors Promotion d’ExcellenceSéniors Promotion d’ExcellenceSéniors Promotion d’Excellence : Vitré Aurore 3 
Séniors ExcellenceSéniors ExcellenceSéniors ExcellenceSéniors Excellence : Rennes TA 1 
Séniors PréSéniors PréSéniors PréSéniors Pré----RégionRégionRégionRégion : Rennes Avenir 3 
Gagnantes de la Coupe DépartementaleGagnantes de la Coupe DépartementaleGagnantes de la Coupe DépartementaleGagnantes de la Coupe Départementale : Romagné 
 
 

Palmarès MasculinsPalmarès MasculinsPalmarès MasculinsPalmarès Masculins    ::::    
PoussinsPoussinsPoussinsPoussins : Rennes PA 1 
BenjaminsBenjaminsBenjaminsBenjamins : Rennes Avenir 1 
MinimesMinimesMinimesMinimes : Montfort 1 
CadetsCadetsCadetsCadets : Liffré 1 
Seniors 1Seniors 1Seniors 1Seniors 1èreèreèreère Division Division Division Division : Cesson 2 
Séniors HonneurSéniors HonneurSéniors HonneurSéniors Honneur : Pays de Fougères 6 
Séniors Promotion d’ExcellenceSéniors Promotion d’ExcellenceSéniors Promotion d’ExcellenceSéniors Promotion d’Excellence : Rennes ASPTT 2 
Séniors ExcellenceSéniors ExcellenceSéniors ExcellenceSéniors Excellence : Rennes TA 1 
Séniors PréSéniors PréSéniors PréSéniors Pré----RégionRégionRégionRégion : Illet BC 1 
GagnGagnGagnGagnants de la Coupe Départementaleants de la Coupe Départementaleants de la Coupe Départementaleants de la Coupe Départementale : Mordelles 
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RRRRECOMPENSES ECOMPENSES ECOMPENSES ECOMPENSES DDDDEPARTEMENTALESEPARTEMENTALESEPARTEMENTALESEPARTEMENTALES    

Lettres de FélicitationLettres de FélicitationLettres de FélicitationLettres de Félicitation     

DAUVERGNE Nolwenn AS Vignoc Hédé Guipel 

GOUTTESOULARD Fabien Les Jeunes d'Argentré 

CHEVRIER Guillaume Voltigeurs Domalain 

PIEL Bertrand Aurore de Vitré 

SAVATTE Eric Aurore de Vitré 

BOUVIER Marie-Christine Aurore de Vitré 

SAUDRAIS Olivier Aurore de Vitré 

HEBERT Rodolphe Aurore de Vitré 

NOURY Marie-Claire Rennes Gazélec 

COHUET Roger AS Vignoc Hédé Guipel 

PERRUDIN Chantal AS Vignoc Hédé Guipel 

LE HEGARAT Franck AS Vignoc Hédé Guipel 

DARRAS Pascal ES Etrelles 

FREREUX Stéphanie ES Etrelles 

BEAUGENDRE Patrice ES Etrelles 

BEAUGENDRE Eric ES Etrelles 

BOUCHER Martine CS Betton 

NEVEU Fabrice CS Betton 

RENAULT Damien CS Betton 

PICHOFF Guillaume CS Betton 

CAREL Dominique US Chateaugiron 

DANIEL Estelle US Chateaugiron 

 

RRRRECOMPENSES ECOMPENSES ECOMPENSES ECOMPENSES RRRREGIONALESEGIONALESEGIONALESEGIONALES    
   

LettreLettreLettreLettressss de  de  de  de FélicitationFélicitationFélicitationFélicitation         

LEGUEVEL Bernard Crévin 

GUINAMANT Jean-Yves Crévin 

HORVAIS Julien Aurore de Vitré 

HOUAL Peggy AS Vignoc Hédé Guipel 

MALARD Marie-Paule AS Vignoc Hédé Guipel 

JEUSSELIN Joseph Les Jeunes d'Argentré 

GASNIER Sophie Les Jeunes d'Argentré 

GEFFRAULT Laurence Les Jeunes d'Argentré 

GEFFRAULT Roselyne Les Jeunes d'Argentré 

DEMEURE Adrien US Mordelles 

LOMBARD Boris OC Cesson Sévigné 

METIVIER Jean-Louis Rennes ASCR 

JOSSO Stéphane Rennes Avenir 

LE BOULER Cédric CJF St Malo 

HARDY Caroline Rennes AS PTT 
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BOCK Dominique US Liffré 

GAUTIER Nicolas US Liffré 

LE VERGE Thierry US Chateaugiron 

   

MédailleMédailleMédailleMédaillessss de Bronze  de Bronze  de Bronze  de Bronze      

COUVERT Emmanuelle Aurore de Vitré 

LECAILLER Claire Aurore de Vitré 

CAIRON Sébastien AS Vignoc Hédé Guipel 

PARCOU Erwan US Vern sur Seiche 

GASNIER David Les Jeunes d'Argentré 

ROQUET Briac Rennes Avenir 

BOUGEARD Jacqueline Pays de Fougères 

PERRIER Jacques Les Jeunes d'Argentré 

BARBOTIN Denis Janzé 

PARCOU Erwan US Vern sur Seiche 
 
 
 
   

MédailleMédailleMédailleMédailles d'Argent s d'Argent s d'Argent s d'Argent      

LUCAS René Jean Montgermont BC 

MALARD Christelle AS Vignoc Hédé Guipel 

ANGER Stéphane US Chateaugiron 

   

Médailles d'Or Médailles d'Or Médailles d'Or Médailles d'Or       

BOURSERIE Loïc Aurore de Vitré 

MORIN Daniel CJF St Malo 

MAUGEAIS René CO Pacé 

RRRRECOMPENSES ECOMPENSES ECOMPENSES ECOMPENSES FFFFEDERALESEDERALESEDERALESEDERALES    

Lettres de Félicitation Lettres de Félicitation Lettres de Félicitation Lettres de Félicitation      

BLUSSEAU Floriane Thorigné Fouillard 

BOISSIERE Jean-Pierre AS Vignoc Hédé Guipel 

DARRAS Grégory Argentré 

LUCAS Patrick Argentré 

REGNARD Eric CO Pacé 

KEVORKIAN Virginie Rennes Avenir 

TONDEUX Marylène Argentré 

RICHARD Ronan Rennes Avenir 

MORISSET Christèle Rennes AS PTT 

FAHEM Walid Rennes AS PTT 
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Médailles de Bronze Médailles de Bronze Médailles de Bronze Médailles de Bronze   

BOURSERIE Sophie Aurore de Vitré 

LECUE Jean-Luc Aurore de Vitré 

COMPAGNON Pascal Montgermont 

DURAND Sylvie AS Vignoc Hédé Guipel 

GAUDICHON Loïc St Grégoire 

BARON Jeanne Rennes Avenir 

RICHARD Marie-Françoise Rennes Avenir 

COUACAULT Léon CJF St Malo 

MORIN Jean-Luc St Brice en Cogles 

GERMES Pascal St Brice en Cogles 

BOURGUIGNON Stéphane Les Jeunes d'Argentré 

 

   

Médailles d'Argent Médailles d'Argent Médailles d'Argent Médailles d'Argent      

MAUGEAIS Huguette CO Pacé 

CHEVALLIER Pascal Aurore de Vitré 
 
 
   

Médaille d'Or Médaille d'Or Médaille d'Or Médaille d'Or      

HUAULT Bernard CO Pacé 

   

 
 

CCCCHALLENGE DE LHALLENGE DE LHALLENGE DE LHALLENGE DE L’E’E’E’ESPRIT SPRIT SPRIT SPRIT SSSSPORTIFPORTIFPORTIFPORTIF    ::::    

    
 ---- 1 1 1 1erererer : l’US Chateaugiron 
 ---- 2 2 2 2èmeèmeèmeème    :::: Montfort BC 
    ---- 3 3 3 3èmeèmeèmeème    :::: Redon ES et Romagné BC 
 
 
 
 
 
Merci de votre présence, bonnes vacances. 
 
 
Nous nous retrouvons pour la remise du Mozaïc Challenge Basket Crédit Agricole, et pour le pot de 
l’amitié. 
 
 
  
 


